
Le SIEA 
Le SIEA est un établissement public qui regroupe l’ensemble des communes de l’Ain depuis plus de 70 
ans. L’établissement, présidé par Monsieur Walter Martin et dirigé par Madame Stéfany Douillet est au 
service des communes Aindinoises et vise à mutualiser les actions, moyens et ressources. 
Ainsi, l’action du SIEA se traduit par des conseils techniques, des groupements, des participations 
financières et surtout la réalisation, l’exploitation et la maintenance d’infrastructures liées à 
l’aménagement du territoire.  
A l’origine, le SIEA organise le service public de distribution d’électricité sur l’ensemble du territoire 
départemental. Au-delà de cette compétence, le SIEA est un acteur essentiel concernant d’autres 
domaines d’intérêt général, tels que l’éclairage public, le système d’information géographique, la 
transition énergétique, le gaz, les achats et la maitrise de la demande en énergie ou encore la fibre 
optique. 

Autorité Organisatrice de la distribution publique d’électricité (toutes les communes)
•	 Études et travaux d’électrification : amélioration esthétique, renforcement, sécurisation et extensions
•	 Négociation et gestion de contrats de concession conclues avec ENEDIS, EDF et RSE
•	 Contrôle du service public : service aux usagers 
•	 Suivi technique et financier du patrimoine, qualité de l’électricité, investissements et maintenance, 

solidarité et précarité

Autorité Organisatrice de la distribution publique de gaz (375 communes) 
•	 Étude des demandes et besoins en nouvelles dessertes gazières
•	 Négociation et gestion des contrats de concession conclus avec GRDF et autres
•	 Contrôle du service public : service aux usagers, suivi technique et financier du patrimoine, sécurité, 

investissements et maintenance

Système d’Information Géographique (toutes les communes)
•	 Mise à disposition de données cadastrales
•	 Cartographie des réseaux, documents d’urbanisme, cimetière…
•	 Mise à disposition d’outils cartographiques et métiers
•	 Formation et assistance aux utilisateurs
•	 Photos aériennes des Plan de Corps de Rue Simplifié (PCRS)

Les compétences du SIEA



Très Haut Débit : Réseau Li@in (toutes les communes sauf zones AMII)
•	 Construction, exploitation, maintenance et commercialisation du réseau départemental en fibre 

optique « jusqu’à l’abonné » avec priorisation des entreprises et sites publics.

Éclairage public (+90% des communes)
•	 Réalisation des travaux neufs et de rénovation, maîtrise d’ouvrage
•	 Maintenance des équipements
•	 Conseil 

Transition énergétique (toutes les communes)
•	 Groupement de commandes d’audits énergétiques
•	 Conseil en énergie partagé
•	 Service économe de flux qui comprend entre autre un accompagnement au décret « Eco Energie 

Tertiaire» issu de la loi ELAN
•	 Certificats d’Economies d’Energies
•	 Achats groupés d’électricité et de gaz
•	 ISOL’01 : programme de massification d’isolation des combles perdus
•	 Mise en œuvre des Plans Climat Air Energie Territoriaux pour les EPCI
•	 Loi de Transition Energétique Pour la Croissance Verte (TEPCV)

•	 Pilotage de la Commission Consultative Paritaire de l’Energie (CCPE)
•	 Coordination départementale des actions de transition énergétique
•	 En lien avec la région, cheffe de file sur la transition énergétique et les EPCI qui élaborent les Plan 

climat-air-énergie territorial (PCAET) sur leurs territoires
•	 Mise en cohérence des politiques d’investissement
•	 Facilitateur dans l’échange et le partage des données

Usages et services du numérique (toutes les communes)
•	 Élaboration d’un schéma départemental des usages et services numériques du Territoire Ingénieux 

et Durable de l’Ain (TIDA)
•	 Accompagnement des collectivités à déployer leur réseau de vidéoprotection
•	 Coordination de l’intervention des Conseillers Numériques France Services

Infrastructures de recharge pour véhicules électriques (IRVE)
•	 Élaboration du Schéma Directeur des Infrastructures de Recharge pour Véhicules Électriques sur 

le département de l’Ain
•	 Études et travaux d’installation d’infrastructures de recharge pour véhicules électriques
•	 Exploitation et supervision du réseau
•	 Maintenance des équipements

Ressources
•	 Préparation, élaboration et exécution financière et comptable du budget
•	 Gestion des Ressources Humaines
•	 Gestion des Assemblées (Bureaux Exécutif et Syndical, Comité Syndical) et des instances paritaires 

(CT et CSCT)
•	 Préparation, passation et exécution des contrats relevant du droit de la Commande Publique 
•	 Gestion des fournitures courantes et matériels de bureau 
•	 Gestion du courrier
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L’Amélioration de la résilience des réseaux électriques est au cœur des compétences du SIEA : 

Dès décembre 2019, le SIEA, Enedis et EDF se sont engagés dans un nouveau contrat de concession 
d’une durée de 30 ans pour renforcer la qualité du Service Public de l’Electricité pour les 375 communes 
et 645 029 particuliers, entreprises et collectivités locales du département de l’Ain.

Le plan pluriannuel d’investissement 2020 / 2023 prévoit plus de 17 M€ de travaux. 
Soit pour 2020 : 3,8M€, 2021; 4,3 M€, 2022 : 4,5 M€, 2023 4,5M€.
Cette nouvelle concession permet de favoriser les actions pour la mise en œuvre de la transition 
énergétique.

RSE (Régie Services Énergies) filiale du SIEA, assume le même service qu’Enedis sur 18 communes et 
23 903 particuliers, entreprises et collectivités locales.
La liste des communes urbaines et rurales n’a pas évolué en fin 2020 grâce à la qualité des échanges 
entre le SIEA, Enedis et la Préfecture de l’Ain. Elle est établie pour 6 ans.

En matière d’électrification rurale les enfouissements se poursuivent en fonction des demandes des 
communes. Des renforcements ou extensions de réseaux ou postes sont réalisés par le SIEA dans le 
cadre d’opérations d’urbanisme d’habitat, économique ou pour des motifs d’intérêt public, notamment 
selon l’évolution démographique de notre département. La résorption du réseau « fils nus » se poursuit 
ainsi que des mutations de postes de transformation. 

Quelques chiffres :
•	 Nombre d’usagers : 373 505
•	 Nombre de producteurs : 8 750
•	 9 593 postes de transformation
•	 52% des réseaux installés en souterrain

Organisation du développement de la desserte gazière, sous forme de Délégations de Service Public 
(DSP) 
Contrôle de l’exécution du contrat de concession par le concessionnaire (GRDF et autres)

Quelques chiffres :
•	 Environ 2 000 km de réseau
•	 Environ 63 300 usagers
•	 Gaz distribué environ 2 150 GWh/an dont 33 GWh/an de gaz vert

GAZ

ÉLECTRIFICATION RURALE



•	 Travaux : maîtrise des travaux neufs, de rénovation, de mise aux normes, service de conseil et de 
recommandations techniques, réglementaires, économiques et environnementales.

•	 Maintenance préventive, curative et gestion des sinistres.
•	 Exploitation des services associés. 
•	 Réponses aux Déclaration de projet de Travaux  (DT) et Une Déclaration d’Intention de Commencement 

de Travaux (DICT), actualisation de la cartographie, contrôle annuel des armoires de commande, 
élaboration d’un rapport d’exploitation annuel.

Les passages en LED se poursuivent ainsi que la modernisation des coffrets de commande, 
l’enfouissement et le remplacement de certains matériels. L’objectif étant d’atteindre le 100% LED.

Quelques chiffres :

•	 95 063 points lumineux dont 13 259 LED
•	 360 communes ont transféré la compétence
•	 3 400 dépannages/an
•	 4 800 armoires de commande

Concernant la compétence Énergie, le SIEA est coordonnateur de 2 groupements de commandes 
pour l’achat d’électricité et de gaz ouverts à tous les Etablissements Publics du Département de 
l’Ain. Ces marchés regroupent respectivement 240 adhérents pour l’électricité et 132 adhérents pour 
l’achat de gaz. Il en est de même pour le groupement de commandes d’audits énergétiques avec 53 
adhérents. Le SIEA propose également des prestations en matière de certificats d’économies d’énergie 
(CEE) relatifs aux travaux de rénovation énergétique et la vente des certificats et les économes de 
flux sur les économies d’énergie des bâtiments communaux, la poursuite de 5 chantiers de centrales 
photovoltaïques supplémentaires en 2021 sur des toits communaux et sur un des sites du département 
ou encore le Programme ACTEE 2 sur la rénovation énergétique des bâtiments publics. 

Quelques chiffres :

•	 Nombre d’audits énergétiques commandés via le Groupement de commandes : 94 dont 58 réalisés
•	 Nombre de collectivités suivies par le Service Econome de Flux : 17 sur les territoires de La Veyle, 

Pays de Gex Agglomération, Communauté de communes de la Côtière, Communauté de communes 
du Pays Bellegardien et Communauté de communes Val de Saône Centre

•	 Plus de 85 000€ restitués aux communes en 2022 pour les Certificats d’Economie d’Energies et 
déjà 250 000€ en 2023

•	 16 400 000€ d’achat pour l’electricité en 2021
•	 5 700 000€ d’achat pour le gaz en 2021
•	 4 hectares isolés dans les bâtiments publics des communes et EPCI du département sur le 

programme ISOL’01.

ÉNERGIE

ÉCLAIRAGE PUBLIC



Le SIEA poursuit son engagement au service des collectivités Aindinoises, notamment via le déploiement 
du réseau de fibre optique, porteur d’un enjeu économique et social fort. Infrastructure numérique de 
pointe nécessaire au développement de notre territoire, cette technologie accompagne chaque jour de 
plus en plus d’habitants, d’entreprises et d’établissements publics. Et l’Ain fait indéniablement figure de 
pionnier en la matière.

Quelques chiffres :
•	 Investissement global 600 Millions d’€
•	 97 700 abonnés en service FTTH et 2 200 professionnels abonnés
•	 314 communes éligibles
•	 38 opérateurs pour les abonnés professionnels
•	 9 opérateurs pour les abonnés Grand Public dont 4 nationaux
•	 200 250 logements et bâtiments professionnels éligibles
•	 1 100 interventions de maintenance mensuelles en moyenne

Le déploiement de la fibre qui a été décalé en 2020 notamment en raison du Covid-19, devra s’achever
fin 2024. En parallèle, la commercialisation avance à grands pas et les recettes sont très supérieures 
aux prévisions. En 2021, les opérateurs Free et Bouygues ont rejoint la liste des opérateurs nationaux, 
présents sur notre réseau en location ou en cofinancement.

La détection du réseau d’éclairage public ainsi que la cartographie de tous les réseaux publics se 
poursuivent avec la mise en place du Plan de Corps de Rue Simplifié (PCRS). Le logiciel d’instruction 
des autorisations d’urbanisme, NEXT’ADS a connu des évolutions en 2022 avec l’entrée en vigueur 
de l’instruction dématérialisée via la plateforme des autorisations d’urbanisme (PLAT’AU) et la mise 
en place du portail usager urbanisme qui permet aux pétitionnaires de déposer des dossiers en ligne. 
L’envoi des dossiers dématérialisés permet au service du contrôle de légalité de les récupérer dans son 
outil @CTE. NEXT’ADS est aussi installé chez 36 agents de la DGFIP. Le déploiement de cette solution 
est entièrement gratuit et financé grâce aux aides du plan France Relance et à la mutualisation des 
outils et de l’aide technique par le SIEA. Un module permet de répondre aux consultations de services. 
Les formations en distanciel alternent avec les formations en présentiel. En 2023, le logiciel de gestion 
de cimetière va évoluer vers une nouvelle version : NEXT’CIM.

Gestion des données et mise à disposition aux communes de solutions d’exploitation : X’MAP pour la 
cartographie, NEXT’ADS pour l’instruction des dossiers d’autorisation de droit des sols, R’CIM pour la 
gestion de cimetière, animation des groupes de travail thématiques, contrôle des données… 

Quelques chiffres :
•	 70h de formation assurée par les agents du service
•	 40h de formation assurée par l’éditeur du logiciel pour la Démat’ADS
•	 2 501 interventions en assistance
•	 1 012 certificats installés ou mis à jour
•	 1 107 km² de prise de vue aérienne pour le PCRS
•	 23 documents d’urbanisme déposés sur le GPU
•	 15 565 dossiers ADS déposés via le portail usager urbanisme sur 349 communes par 2 869 

demandeurs, soit 43 demandes par jour.

SYTÈME D’INFORMATION GÉOPRAPHIQUE

COMMUNICATION ÉLECTRONIQUE



*Permanences au sein des Mairies ou ateliers collectifs

USAGES ET SERVICES DU NUMÉRIQUE
Le SIEA, dans le cadre d’une stratégie départementale a élaboré deux grands objectifs à travers cette 
compétence, permettre à tous les aindinois de profiter d’une infrastructure numérique performante, 
ainsi que la construction d’un «Territoire ingénieux et durable» en développant les usages du numérique.
Le SIEA souhaite optimiser les services publics dans tous leurs domaines de compétence (administration, 
entraide sociale, environnement, transports, santé, éducation, aménagement, ...), l’amélioration de la 
qualité de vie des citoyens à l’aide de technologies ainsi que la valorisation de la donnée générée par le 
numérique qui est un enjeu stratégique pour les collectivités.
Ces données sont essentielles pour l’amélioration continue des services et la gestion optimisée des 
réseaux. Elles apportent une connaissance historique, et en temps réel :
•	 Des usages des habitants,
•	 De l’état des réseaux de transport, d’eau et d’énergie,
•	 De l’état de l’environnement (bruit, pollution…).
•	 De l’augmentation de l’implication des habitants dans les décisions publiques

Projet TIDA (Territoire Ingénieux et Durable de l’Ain)
Le coeur du projet TIDA repose sur le déploiement, à l’échelle du département de l’Ain, d’un hyperviseur 
permettant de centraliser la gestion de l’ensemble des réseaux et équipements des collectivités. Celui-
ci permettra d’optimiser la maintenance de l’ensemble des réseaux déployés sur le territoire dans une 
logique de maintenance prédictive (réseau d’éclairage public, de fibre optique, de production d’énergie 
photovoltaïque, réseau de vidéoprotection, etc.). Le projet est donc un levier au pilotage des politiques 
publiques dans une optique d’efficacité énergétique et d’amélioration du cadre de vie (éclairage 
intelligent, gestion technique des bâtiments, vidéoprotection).
Un des objectifs de ce projet est de mettre à disposition des élus de l’Ain un véritable outil d’aide à la 
décision, grâce à l’utilisation des données centralisées, pour la création de tableaux de bords de data 
visualisation et de dispositifs de suivi.
Le SIEA est lauréat de l’appel à projet.

Vidéoprotection
•	 Garantie de la bonne exécution des travaux
•	 Mutualisation des fibres optiques du SIEA
•	 Gestion des équipements d’enregistrement dans un local sécurisé, climatisé et supervisé
•	 Facturation unique par le prestataire
•	 Expertise et coordination 

Conseillers Numériques France Services (CNFS)
•	 40 postes de CNFS portés par 27 structures pour un projet d’inclusion numérique Aindinois équitable
•	 6 CNFS portés par le SIEA : 1 CNFS - Coordinateur et 5 CNFS
•	 Secteurs d’interventions des Conseillers Numériques France Services du SIEA :

•	 Territoire Bresse & Saône : 17 communes
•	 Territoire Rive de l’Ain – Pays du Cerdon : 10 communes
•	 Territoire Grand Bourg Agglomération : Nord : 5 communes / Sud : 12 communes
•	 Plaine de l’Ain : 17 communes

Quelques chiffres :
•	 Nombres de personnes accompagnées depuis le début du dispositif (09/21) : 23 449
•	 3 352 ateliers réalisés dont 17 864 participants
•	 4 218 accompagnements individuels
•	 Profil des personnes accompagnées :

•	 68% (+ 60 ans)
•	 14% (35-60 ans)
•	 4% (18-35 ans)

•	 2% (12-18 ans)
•	 10% (-12 ans)
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Le Siège
32, Cours de Verdun - CS 50268
01006 BOURG-EN-BRESSE Cédex

Les services :
•	 Direction
•	 Ressources
•	 Communication / 

marketing
•	 Travaux fibre
•	 Travaux 

Éclairage public / 
électrification

•	 Service Énergie
•	 DSI
•	 Contrôle de 

concessions
•	 Contrôle de gestion
•	 Architecture réseaux

Maginot
43, Avenue Maginot
01000 BOURG-EN-BRESSE

Les services :
•	 SIG
•	 Service clients
•	 Usages et services numériques
		

Le POP
01440 VIRIAT

La Direction exploitation/maintenance et 
ses services :
•	 Supervision
•	 SI FTTH
•	 Ingénierie
•	 Équipements Actifs
•	 Maintenance et Infrastructures

Le SIEA



SIEA
www.siea.fr

www.reso-liain.fr

La transition énergétique étant également au coeur des actions du SIEA. Le SIEA 
a souhaité offrir aux collectivités un outil opérationnel permettant d’investir dans 
des projets de production d’énergies renouvelables ou la maîtrise de l’énergie. 
Ainsi, la Société d’Economie Mixte Les Energies de l’Ain est née le 3 novembre 
2021. Le SIEA est actionnaire à hauteur de 26% et assure la présidence.

Les principaux domaines d’action de la SEM LEA sont : 
•	 Création et exploitation de centrales photovoltaïques
•	 Investissement dans des usines de méthanisation
•	 Innovation - Recherche : stockage, Hydrogène,...
•	 Valorisation de la chaleur fatale (ou énergie de récupération) et Réseaux de chaleur
•	 Éclairage public et territoire ingénieux et durable 
•	 Rénovation thermique des bâtiments
•	 Stations de recharge Multiénergies (Hydrogène, GNV...)

Les communes desservies par Régie Services Énergie sont : Ambérieux en Dombes, Ars sur Formans, 
Bouligneux, Civrieux, Lapeyrouse, Mionnay, Monthieux, Rancé, St André de Corcy, Ste Euphémie, St 
Jean de Thurigneux, St Marcel en Dombes, Ste Olive, Sandrans, Savigneux, Toussieux, Tramoyes et 
Villeneuve.

La SEM LEA « Les Energies de l’Ain » est une société dont la vocation est de permettre la réalisation 
des actions en faveur de la Transition Energétique décidées par les collectivités (Communes, EPCI, 
Département), notamment à travers les PCAET.
Dotée d’un capital initial de 2 M€ détenus à 79% par des actionnaires publics (SIEA, Département, 
EPCI) et à 26% par des banques dont la Banque des Territoires, la SEM LEA a pour objectif d’investir 
massivement dans les dix ans à venir sur le territoire du département pour réussir la Transition 
Energétique.

Régie Services Energie (RSE) est un gestionnaire de réseaux publics et distributeur d’électricité depuis 
1924 sur un secteur de 18 communes. 

Régie Services Énergie (RSE)


